104學年度教育部教師專業發展評鑑（雲嘉南澎區）
進階評鑑人員研習注意事項
壹、課程注意事項

1、 務必攜帶之物品及準備之事項
(一)「教學檔案製作、評量與運用」課程
1. 請務必攜帶一份教學檔案（自己或他人的皆可），另學校若有依據校本規準發展之教學檔案評量表亦請一併攜帶。
※依據<中小學教師專業發展評鑑人員初階研習、進階研習、教學輔導教師作業規定>，教師報名參加「進階研習」時，應依據初階研習線上課程中「教學檔案評量與製作」的課程內容，並以本身自評及接受他評的經驗，製作一份個人教學檔案，並攜帶至研習會場，俾便於研習期間練習建製一份優良的教學檔案，並藉以培養「精緻」之檔案評量能力。

2. 若攜帶電子檔教學檔案，可自備筆電，但學校場地插座有限。
3. 若未攜帶，請現場報名下一梯次的研習。
(二) 研習前請預習認證手冊內容，以利認證作業說明時之進行。認證手冊電子檔將於研習前一周掛在教師專業發展評鑑網
2、 研習時數：請於參與研習時，務必確實簽到退(早上.中午.下午，共三次)。本單位將於研習結束後核發時數，全程參與者（即3天），由本單位核予研習時數18小時。
3、 請假及補課規定：
(1) 研習過程中如有請假，各類課程若遲到或請假超過15分鐘，則遲到或請假之課程視同全部未上課，須於下一梯次中完整參加該課程。例如教學觀察與會談技術課程為6小時，若遲到或請假超過15分鐘，視為該課程6小時未到，則須於下一度梯次中完整上完6小時的教學觀察課程，方能補足該課程。
(2) 教師請假時數若超過該研習之1/6時，則該研習視同未參加，資格取消需重新推薦。例如進階評鑑人員研習之研習總時數為18小時，缺課時數超過3小時，則該學員如欲參加認證新年度需重新推薦才可參加研習。
4、 認證方式
(1) 全程參與「進階評鑑人員研習」：共計3天，總計18小時的研習時數。

(2) 返校後完成相關認證作業：檢附相關評鑑認證資料至區域中心進行認證事宜，認證期限為二年。
(3) 參與進階評鑑人員在職成長課程：在職成長課程共計3小時，並當場攜帶認證者自己的教學檔案接受評審，未攜帶視同未通過。
(4) 通過認證之教師，將由區域中心函送名單至縣市政府或高雄餐旅大學，核發「進階評鑑人員證書」，證書的有效期限是永久的。

5、 其他注意事項

(1) 有關研習最新訊息，請詳見此網站平台：http://tepd.moe.gov.tw/，確切報名路徑        「首頁」→「研習課程介紹」→「評鑑人員進階研習」→「課程相關最新研習活動」http://tepd.moe.gov.tw/chinese/02_curriculum/01_01detail.php?sid=10                  ，而相關資料下載，請連結此網頁的「資源專區」→「資料交流區」→「雲嘉南澎區」。
(2) 本研習提供中午餐盒。為響應節能減碳，請自備水杯及環保餐具。
(3) 本研習不提供住宿及專車接送服務。
6、 如有任何問題，請洽詢雲嘉南澎區域人才培育中心：
7、 專任助理：胡欣儒小姐／電話：05-2263411＃1703／Email：ncyub103@gmail.com

8、 為讓資訊傳達更為便利，請今年度參加教師上網按讚，即可隨時了解最新消息，有疑問也可透過粉絲團詢問。
搜尋：教師專業發展評鑑雲嘉南澎區域人才培育中心

短網址：www.facebook.com/tepd.south 

104學年度教育部教師專業發展評鑑（雲嘉南澎區）
教學輔導教師培訓注意事項

壹、課程注意事項

1、 務必準備之事項
 1.  教學輔導教師須完成線上研習課程，請於7/06(一)前完成線上研習及報名程序。
2. 請預習認證手冊內容，以利認證作業說明時之進行，認證手冊電子檔將於研習前一周掛在教師專業發展評鑑網。
2、 研習時數：請於參與研習時，務必確實簽到退。本單位將於研習結束後會核發時數，全程參與者（即5天），由本單位核予研習時數30小時。
3、 請假及補課規定：
(1) 研習過程中如有請假，各類課程若遲到或請假超過15分鐘，則遲到或請假之課程視同全部未上課，須於下一梯次中完整參加該課程。例如教學觀察與會談技術課程為6小時，若遲到或請假超過15分鐘，視為該課程6小時未到，則須於下一梯次中完整上完6小時的教學觀察課程，方能補足該課程。

(2) 教師請假時數若超過該研習之1/6時，則該研習視同未參加，資格取消需重新推薦。例如教學輔導教師培訓總時數為30小時，缺課時數超過5小時，則該學員如欲參加認證新年度需重新推才可參加研習。
認證方式
(1) 需於「教育部數位學習服務平台(UPS)」https://ups.moe.edu.tw/index.php 上完成線上研習，方可報名實體研習。
(2) 線上研習課程請隨時注意教專網的公告。
(3) 全程參與「教學輔導教師研習」：共計5天，總計30小時的研習時數。

(4) 返校後完成相關認證作業：檢附相關評鑑認證資料至區域中心進行認證事宜，認證期限為二年。

(5) 參與教學輔導教師在職成長課程：在職成長課程共計12小時，時間依據104年度區域中心公告開課為主。

(6) 通過認證之教師，將由區域中心函送名單至縣市政府或高雄餐旅大學，核發「教學輔導教師證書」，證書的有效期限為十年。
4、 其他注意事項

5、 有關研習最新訊息，請詳見此網站平台：http://tepd.moe.gov.tw/，確切報名路徑        「首頁」→「研習課程介紹」→「教學輔導教師研習」→「課程相關最新研習活動」http://tepd.moe.gov.tw/chinese/02_curriculum/01_01detail.php?sid=5                   ，而相關資料下載，請連結此網頁的「資源專區」→「資料交流區」→「雲嘉南澎區」。
(1) 本研習提供中午餐盒。為響應節能減碳，請自備水杯及環保餐具。

(2) 本研習不提供住宿及專車接送服務。

6、 如有任何問題，請洽詢雲嘉南澎區域人才培育中心：
專任助理：胡欣儒小姐／電話：05-2263411＃1703／Email：ncyub103@gmail.com
7、 為讓資訊傳達更為便利，請今年度參加教師上網按讚，即可隨時了解最新消息，有疑問也可透過粉絲團詢問。
搜尋：教師專業發展評鑑雲嘉南澎區域人才培育中心

短網址：www.facebook.com/tepd.south 

PAGE  
1

